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Na zdklade ozndmenia zamestndvatela zo diia 14.08.2020 sa tymto dodatkom menia tivodné
ustanovenia predmetnej dohody v Casti “zamestndvatel’ “ nasledovne:

zamestnavatel’

pravnickou osobou

nazov Domov déchodcov Popro¢

sidlo/prevadzka Obchodna 73, 044 24 Popro¢

zastupenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Katarina Harcarikova

ICO: 31269371

DIC: 202 14 24 108

SK NACE Rev2 (kod/text) 87.30.0 Starostlivost’ o starSie osoby a osoby so
zdravot. postihnutim v pobytovych zariadeniach

IBAN: SK59 0200 0000 0017 8647 4754

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,u¢astnici dohody*).

Tento dodatok nadobida platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody
a u¢innost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou povodnej dohody zo dia 29.01.2020, ostatné
ustanovenia dohody ¢. 20/41/054/59 ostavaji nezmenené.

Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v 2 vytlackoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis a prijemca
pomoci obdrzi jeden rovnopis.
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Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Euro’pskeho/socidlneho fondu v ramci

Operacného programu Ludské zdroje.
http://www.employment.gov.sk  www.esf.gov.sk




